
 

 
 

Stellenausschreibung 

Der Verband alleinerziehender Mütter und Väter Landesverband Berlin e.V.  sucht zum 

01.01.2024 bzw. nach Absprache eine engagierte Persönlichkeit für die  

Pädagogische Mitarbeit mit einem Umfang von 24 Wochenstunden in unserer 

Geschäftsstelle in Berlin-Charlottenburg.  

Der VAMV-Landesverband Berlin e.V. setzt sich seit seiner Gründung im Jahr 1973 für 

Alleinerziehende mit Beratungen, Gesprächsgruppen, offenen Treffpunkten, 

Infoveranstaltungen, Seminaren, Öffentlichkeitsarbeit und als Interessenvertretung gegenüber 

der Politik ein.  

 

Zu Ihren Aufgaben gehört 

• Organisation, Koordinierung und Durchführung von Gesprächsgruppen für 

alleinerziehende Mütter in der Elternzeit sowie Dokumentation des Angebotes  

• Psychosoziale Einzelberatung und telefonische Beratung 

• Einsatz, Koordination und Arbeitsbesprechungen mit Kinderbetreuer*innen  

• Organisation und Durchführung von Informationsveranstaltungen 

• Teilnahme an den Teambesprechungen und Arbeitstreffen 

• Teilnahme an AGs und Gremien 

• Vorstellung des VAMV in anderen Institutionen 

• Mitarbeit bei der Erstellung und dem Versand von Öffentlichkeitsmaterialien 

 

Sie bringen mit 

• Abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium bevorzugt in den Bereichen der 

Sozialwissenschaften/Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik/Erziehungswissenschaften oder 

Vergleichbares 

• Kenntnisse über die und Interesse an der Situation und Lebenswirklichkeit von 

Alleinerziehenden 

• Erfahrung in der Beratung, Erwachsenenbildung, Öffentlichkeitsarbeit 

• Eine feministische, rassismuskritische und diskriminierungssensible Grundhaltung 

• Großes Interesse und Fähigkeit,  sich in einem kleinen, eng zusammenarbeitenden Team 

einzubringen und zu engagieren 

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

 

Wir wünschen uns Engagement, hohe Kommunikationsfähigkeit, Kenntnisse oder/und 

Bereitschaft zur Gewaltfreien Kommunikation und Selbstorganisation. Bewerbungen von 

Alleinerziehenden, Menschen mit Migrationshintergrund und Menschen mit 

Diskriminierungserfahrung sind ausdrücklich erwünscht. Leider sind unsere Räumlichkeiten nicht 

barrierefrei.  

 

Wir bieten 

• Interessante Aufgaben mit Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Möglichkeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 

• Diensthandy, Dienstlaptop 



 

 
 

• Mitarbeit in einem kleinen engagierten Team 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Kostenloser Obstkorb, Snacks und Getränke  

• 30 Tage Jahresurlaub und bezahlte Freistellung am 24. und 31. Dezember 

• Festanstellung (unbefristet) und Vergütung in Anlehnung an TVL Berlin TVL S 11b 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail (kontakt@vamv-berlin.de) an die 

Geschäftsführerin Melanie Otto bis zum 30.11.2023.  

Die Stelle wird gefördert von der Berliner Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie.  
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